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SINTTEL-GO conquista adicional de periculosidade 
para os trabalhadores de rede da Claro 

 
 
 

O Sinttel-GO em defesa dos 
direitos dos trabalhadores de redes da 
CLARO S/A ingressou com ação 
judicial solicitando o pagamento 
integral de 30% do adicional de 
periculosidade. Além disso pagou 
perícia técnica, tendo em vista que o 
laudo nos traz a realidade das 
operações. Fomos bem sucedidos na 
primeira audiência onde o juiz solicitou 
que as partes tentassem um proposta 
de acordo para resolver a questão. 

 
Em virtude de buscar melhores 

condições de trabalho, o SINTTEL- 
Goiás teve avanço na petição e a 
empresa sabendo que provavelmente 
terá que pagar os direitos a seus 
colaboradores, fez uma proposta 
abrangido as seguintes funções: 

Técnico de MDU 1, 2, e 3; 
Técnico de Rede 1, 2, e 3. 

 
Os técnicos da Claro são 

expostos diariamente a condições de 

risco por choque elétrico, pois 
trabalham próximos a equipamentos 
energizados e da rede elétrica. 
Portanto o SINTTEL-GO continuará 
lutando para que a Claro inclua os 
demais técnicos abrangidos pelo 
direito, garantindo assim a você 
trabalhador de receber o adicional de 
periculosidade. 

 
A boa notícia que esses 

trabalhadores terão acréscimo de 30% 
no seu salário nominal, aposentadoria 
antecipada com garantia do PPP 
(Perfil Profissiográfico Previdenciário) 
para uma aposentadoria antecipada, 
como previsto na legislação. 

 
O SINTTEL-GO como sempre 

em defesa de melhores condições de 
trabalho, obteve mais essa conquista 
e solicita que os trabalhadores 
possam de maneira organizada 
manter essa entidade fortalecida 
sempre. 

 
 

Para mais informações confira o processo número: 0011188-94.2019.5.18.0002 
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Não perca tempo! 
Vote em suas assembleias pelo 
App Sinttel-GO!
 O Sinttel-GO mais uma vez pensando em seus associados 
desenvolveu um aplicativo onde os trabalhadores irão encontrar 
muitas vantagens e uma delas é a facilidade de votar nas assem-
bleias, sem stress de trânsito e sem pressão de terceiros. Aprovei-
tem e veja abaixo o passo a passo de como votar em suas assem-
bleias. 
Siga as orientações!
Primeirante será necessário:
1 - Baixar o APP SinttelGO;
2 - Ir na opção recadastrar/filie-se;
3 - Preencher todos dados;
4 - Inserir sua foto;
5 - Assinatura digital;
6 - Clique no aceite e enviar;
7 -  Aguardar a validação do seu cadastro até 30min.
 Vamos receber seus dados via e-mail 

para autorizar sua votação e atualizar 
seus dados de acordo a Lei LGPD e ser manter sindicalizado.

Participar de Assembleia é um direito e dever.
 É um direito e dever de todos os (as) trabalhadores (as) a participarem da 

assembleia geral é a instância em que a categoria manifesta sua vontade 
e autoriza o sindicato a defender seus interesses e direitos.
Qual é o objetivo de uma assembleia geral do sindicato?

   Uma assembleia geral do sindicato é convocada com o ob-
jetivo de resolver temas relevantes e questões pontuais que sejam de 
interesse da categoria, como por exemplo, a possibilidade de uma greve.

   Ela também pode ter o intuito de definir planos de ação de-
liberação de Acordos Coletivos e Convenções Coletivas dentre outros pontos. Por isso, participar da 
assembleia é um direito e um dever de todo trabalhador, que por sua vez, ao estar sindicalizado ao 
sindicato, manifesta sua vontade de ter seus direitos defendidos pelo Sindicato, bem como o de ser 
representado por ele.
   O APP é importante para você trabalhador. Para mais informações entrem em 
contato pelos nossos meios de comunicação – Fone: (62) 3227-7900 Whatsapp: (62) 98450-8864.
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