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Goiania, 22 de agosto de 2023/N77

SINTTEL-GO inicia as negociacoes das

clausulas economicas

O SINTTEL-GO e demais sindicatos filiados a
FENATTEL se reuniram com a Vivo, na tarde de ontem,
21, para iniciar as negociagdes do Acordo Coletivo de
Trabalho. Tal negociagéao esta relacionada a renovacao
do aditivo das clausulas econémicas do Acordo vigente.

Como ocorre em todos os anos, a VIVO ini-
cialmente fez a apresentagcao dos dados financeiros.
A empresa iniciou demonstrando um panorama eco-
ndémico, sua receita e perspectivas de indices infla-
cionarios. Também apresentou um cronograma das
etapas desse processo de negociacdo e enfatizou
que mesmo com 0O cendrio de crescimento positivo,
teve perdas, e que por isso ndao conseguira aten-
der na integra as reivindicagdes dos trabalhadores.

Para a comissao de negociacao da FENAT-
TEL, a empresa chora de barriga cheia, porque o
cenario mostrado na grande midia € que a empresa
continua como uma lider de mercado entre as ope-
radoras e continua em expansao nos negoécios. Os
sindicatos também reiteram que a empresa utiliza a
pratica de dois discursos: uma para o mercado da eu-

foria e do crescimento, e outro para os trabalhadores,
da depressao e das dificuldades. Ou seja, a VIVO se
demonstra contraditéria em suas argumentagodes. Se-
gundo informag¢des de mercado, a operadora regis-
trou lucro de R$ 835 milhdes com aumento de 11,3%.

Na ocasido, a VIVO apresentou as premissas
para a negociagdo, mas nao apresentou ainda pro-
posta para o indice de reajuste salarial. Seguindo o
argumento patronal, a empresa quer ter uma sinaliza-
¢ao do INPC, que sera divulgado em setembro, para
se posicionar e dar continuidade as negociagdes.

Os sindicatos presentes enfatizaram que foi
entregue uma pauta com as reivindicagbes da ca-
tegoria e que esta deve ser analisada e respeitada.
Afirmam ainda que a empresa tem condigcbes sim
de apresentar uma proposta relevante e que aten-
da as necessidades dos trabalhadores. Além dis-
so, a meta trabalhista nesta negociagdo é avancar
e conquistar melhorias para todos os trabalhadores
da Vivo e ndo precarizar as negociagdes continuam.
Nova reunido estd agendada para 12 de setembro.
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