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Goiania, 04 de abril de 2023/N21

LINQ DESCUMPRE ACORDO FEITO COM O
SINDICATO E NAO PAGA TRABALHADORES

Em reunido de negociagdo com o SINT-
TEL-GO, realizada em dezembro de 2022, a em-
presa LINQ demonstrou seu interesse em pagar
integralmente o valor correspondente a inflagéo
dos anos de 2021 e 2022 (ainda que de forma
parcelada, através de abono indenizatério) e tam-
bém aplicar o reajuste em conformidade com o
INPC a partir de 2023. Porém, até o momento es-
tes pagamentos n&o foram realizados deixando o
trabalhador no prejuizo.

A desculpa da LINQ foi o atraso na forma-
lizacao da proposta tendo vista a troca de sua as-
sessoria juridica. Nao vamos cair nessa desculpal!
A verdade é que a empresa esta enrolando para
ganhar tempo e descumprindo com o acordo feito
com o Sindicato, pior ainda, deixando os seus tra-
balhadores sem receber o que é de direito deles.

O SINTTEL-GO vem de forma insistente
entrando em contato com a empresa e sua asses-
soria para que o acordo seja cumprido o quanto
antes, tendo em vista a data base que se aproxi-
ma (1° de maio). Como a empresa continua com
o comportamento intransigente, procrastinando
a proposta formal, o Sindicato notificou os repre-
sentantes legais da LINQ, a fim de viabilizar a
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mos que seja formalizada objetivamente a pro-
posta de pagamento dos retroativos referente aos
anos de 2021, 2022, bem como a proposta de re-
ajuste para a data-base 2023 (1° de maio), ainda
que esta seja de forma parcelada e em forma de
abono indenizatorio. Assim como o agendamento
de reunido com a maxima urgéncia, para discus-
sédo dos demais itens da pauta (clausulas sociais)
e eventual fechamento da negociagéo.

Junte-se ao seu Sindicato na luta pelo
respeito e aumento digno! Juntos consegui-
remos combater este comportamento vergo-
nhoso da LINQ para com seus trabalhadores.
Vamos a luta companheiros!

ASSOCIADOS AO SINTTEL-GO ESTAO CONCORRENDO A UMA MOTO ELETRICA!

O sorteio sera rea-
lizado no dia primeiro de

pando do sorteio.
Boa sorte!

Baixe o APP SINTTEL-GO utilizando
os QR CODE e boa sorte!




