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Goiania, 10 de fevereiro de 2023/N07

Campanha Salarial Unificada 2023!

Ac¢obes na Justica do Trabalho avangam em favor dos trabalhadores de Planta

Interna e Planta Externa

O SINTTEL Goias continua firme na luta
para garantir a valorizagao e o reconhecimento
dos trabalhadores de rede. Desde 2021 tramitam
processos importantes na Justiga do Trabalho,
que buscam corrigir a defasagem dos salarios e
beneficios e combater as precarizagbes impostas
pelas empresas do setor. Até aqui, tivemos éxito
em todas as instancias da Justica do Trabalho
e nossas acbes tem sido vitoriosas em favor
dos trabalhadores de planta interna e planta
externa. Na ultima sentenca, as empresas foram
condenadas a reajustar os salarios e beneficios
em 7,58%, de setembro de 2021 a setembro
de 2022. Isso para comeg¢o de conversa! Bem
acima dos 4% que queriam dar parcelados e os
trabalhadores rejeitaram em assembleia geral.

Essas acbes trabalhistas correm em médio
e longo prazo, por causa dos tramites legais
da nossa Justica do Trabalho e, em funcdo dos
recursos e da resisténcia das empresas para nao
pagar; porém, é importante ressaltar que apesarda
demora, esse tempo de espera esta acumulando
uma “poupanca forgada para o trabalhador”,
que garante um reajuste igual ou superior ao INPC
(indice Nacional de Preco ao Consumidor), mais
0 pagamento dos retroativos sobre os salarios e
beneficios para toda a categoria, colocando um
ponto final no abuso e no calote dessas empresas,
bem como, garantindo mais valorizagado para os
trabalhadores no futuro. Por isso, o SINTTEL-GO
esta empenhado em buscar um reajuste digno,
tendo em vista que 99% das empresas em Goias
fecharam acordo com o sindicato em 2022, e ja
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deram esse aumento de 7,59% nos salarios e
beneficios dos seus empregados. As empresas
que se recusam a reajustar os salarios e beneficios
dos seus trabalhadores é a Telemont Engenharia
em Telecomunicagoes e a Radiante.
Lamentamos profundamente o descaso
dessas empresas para com seus empregados:
gerentes, supervisores, técnicos, auxiliar técnico,
emendadores, multifuncdo e outros, que séo os
que diuturnamente “carregam a empresa nas
costas” e sao responsaveis por seus resultados
e superfaturamento mensal. Portanto o SINTTEL-
GO vai continuar firme e atuante, cumprindo seu
papel, para garantir um reajuste decente para
os trabalhadores de rede em Goias: “ A demora
€ um remédio amargo que tomamos agora, mas
visando um beneficio maior logo adiante. ”
Trabalhadores de rede irao deliberar pontos
importantes para valorizagao da categoria na



construgdo da Pauta de Reivindicagdes 2023
Diante do exposto, convocamos todos os
companheiros para juntos construimos a nossa
jornada de lutas para 2023, apresentarmos nossas
justas reivindicagbes e juntos continuarmos
avangando, seja pelas vias negociais e
mobilizacbes, seja pela forga da Justica do
Trabalho. O SINTTEL-GO nao vai deixar passar
batido nenhuma data base e nao perdoara
nenhum centavo que é devido as trabalhadoras e
trabalhadores de rede.
Assembleia Online:
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até a opgao recadastrar, preencha os dados e
envie. Se preferir, usar o QR Code ao lado.Tenha
as informagdes do sindicato em primeira méo e
participe das assembleias com mais comodidade.
Assembleia Presencial:

Na assembleia presencial de montagem
de pauta, dia 15/02/2023 (quinta-feira), vamos
explicar também sobre o andamento das Agdes
de Dissidio Coletivo que tramitam na Justica do
Trabalho, deixando a categoria esclarecida sobre
esses processos e seus tramites: - “mais longe ja
esteve.” Esse ano certamente sera de importantes
conquistas para nossa categoria.

A ultima chamada para Assembleia Geral
sera presencial; dia 15/02/2023 (quinta-feira) as
8h. Inicio com café da manha as 7h. Participe!

EDITAL DE CONVOCACAO

O presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicagbes e Teleatendimento no Estado
de Goias, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o artigo 27, bem como o artigo 49,
todos do estatuto em vigor, Convoca os Trabalhadores de Empresas Prestadoras, Empresas de
Servico de Rede (planta interna e planta externa), Provedores e Similares, para participarem
de Assembleia Geral de Montagem da Pauta de Reivindicagbes 2023/2024, que acontecera em
primeira chamada via aplicativo do SINTTEL-GO nos dias 13 e 14 de fevereiro de 2023, das 8h as
Oh e ainda em primeira chamada de forma presencial, no dia 15/02 (quarta-feira) as 7h e 30 min.
na sede do SINTTEL-GO, situado na Avenida Circular, n* 768, Setor Pedro Ludovico - Goiania -
Goias; com a presencga de 50% mais 1 (um) de trabalhadores aptos a participarem e, em segunda
chamada, no mesmo dia (15/02), as 8h, com a presenga de qualquer numero de trabalhadores;
para deliberarem os seguintes pontos:

| - Deliberagédo da Pauta de Reivindicagoes 2023/2024;

Il - Debater e explicar o andamento dos processos de dissidio coletivo que tramitam na Justica do
Trabalho.

Il - Discutir e deliberar a contribuicao sindical,
Federal e outras formas de custeio sindical.

IV - Autorizagao para realizagado de novo dissidio coletivo em caso de impasse nas negociagdes
vindouras.

V - Deliberacao de Paralisacao de Adverténcia a qualquer tempo.

VI - Discutir e deliberar outos assuntos que forem de interesse desses trabalhadores, a fim de
implementar essa CCT.

conforme inciso IV do art. 8° da Constituicdo

Goiania, 10 de fevereiro de 2023

ALESSANDRO TORRES DA MOTA.
Presidente - SINTTEL-GO

O SINTTEL-GO E DO TRABALHADOR. NOSSA MISSAO E CUIDAR DE VOCE!




