
 

Goiânia, 10 de agosto de 2022/N66 

 

FENATTEL e Sindicatos recusam proposta da Algar 
para o Acordo Coletivo 2022/2024 

A       FENATTEL        (Federação        Nacional        dos        Trabalhadores        em        Empresas 

de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas ), da qual o SINTTEL-GO é filiado juntamente com 

os Sindicatos de SP, SC, PR, BA, AL, MT e MS recusaram a proposta da Algar Telecom para o Acordo 

Coletivo 2022/2024. 

Até o momento aconteceram duas reuniões de negociação. A primeira em 28/07 e a mais recente 

ocorreu na última quinta-feira, 04. 

A Comissão de Negociação dos trabalhadores entende que a empresa tem condições de avançar na 

proposta e apresentar algo que valorize e reconheça os seus trabalhadores. 

A seguir, veja a proposta da Algar recusada pela FENATTEL e sindicatos: 
 

1- Reajuste de 7% em janeiro de 2023; 
 

2- Abono de 28% sobre os salários com pagamento em setembro de 2022; 
 

3- Reajuste de 5% no VA/VR a partir de janeiro de 2023 para (RJ, SP, PR, SC, GO); 
 

4- Equiparação do VA/VR com a Capital de MG (PE, CE, RN, ES PB, SE, AL, BA, MS e Interior de MG) a 

partir de janeiro de 2023; 

6- Equiparação do Auxílio Creche e Filho PCD em todo o Brasil, a partir de janeiro de 2023; 

7- Banco de Horas com compensação em até 180 dias; 

8- Atualizar cláusula que fala do trabalho de segunda a sexta; (Novo redação 200h mensais. Tem semana 

que pode ser 36h e outras 42h ou 44h, hoje fica fazendo as compensações dentro do próprio mês); 

Obs.: a) Estão excluídos do reajuste de salário e abono, os Executivos, aprendizes, estagiários. 
 

b) O reajuste será proporcional à data de admissão; 
 

c) O reajuste será concedido para quem estiver ativo na folha de janeiro de 2023. 
 

d) O abono será concedido para quem estiver ativo na folha de dezembro de 2022. 
 

Como não houve consenso, uma nova reunião será agendada entre as partes. Acompanhe as negociações 

através dos nossos meios de comunicação. Siga o SINTTEL-GO nas redes sociais. 


