@ORELHINHA ¢

TRABALHADORES

BoletiminformativodoSindicatodosTrabalhadoresemTelecomunicagdeseTeleatendimentonoEstadodeGoias
Fone:(62)3227-7900 Whatsapp:(62)98550-8864 e-mail:imprensa@sinttelgo.org.brsite:www.sinttelgo.org.br

_/

Goiania,11 de julho de 2022/N50

Com 88% dos votos a favor, trabalhadores da
Tahto aprovam aditivo ao ACT

Em assembleia realizada na ultima sexta-feira, 08, com votacao presencial e online através do aplicativo
SINTTELGO, os trabalhadores da Tahto decidiram aprovar a proposta de Aditivo ao Acordo Coletivo de
Trabalho apresentado pela empresa. A Tahto informou que o abono sera pago, aos que tem direito, na
proxima sexta-feira, 15. Aqueles que ganham o salario minimo terdo reajuste de 8% no VA/VR e Auxilio
Creche. O SINTTEL-Goias agradece a participacdo de todos na assembleia e conclama a categoria que
continue em parceria com o Sindicato, juntos somos mais fortes!

Confira os pontos aprovados:

° Reajuste do salario minimo (salario base) para R$ 1.212,00 ja aplicado em 01/03/2022 e as diferencas
referente aos meses de janeiro e fevereiro ja pagas da seguinte forma: Abono de R$ 112,00 referente a janeiro
pago no dia 15/02 em conta bancaria e Abono de R$112,00 referente a fevereiro pago no dia 01/03 no ticket ali-
mentacao/refeicao.

° Reajuste de 8% sobre os salarios para agentes que recebem acima do piso nacional (R$ 1.212,00), a partir
de 1° de outubrode 2022;

° Reajuste de 8% sobre os salarios para staff que recebem até R$ 4.500,00, a partir de 1° de outubro de
2022;

° Valor de R$200,00 de reajuste nos salarios para staff’'s que recebem acima de R$ 4.500,00 até o nivel de
coordenador, apartirde 1° de outubrode 2022;

o Vale Refeicdo/Vale Alimentacéo e Auxilio Creche reajuste de 8%, a partir de 1° de outubro de 2022 com
pagamento em 01/11/2022;

° Abono em vale alimentacdo/refeicdo de R$ 720,00 para todos os trabalhadoresque ganham acima do

piso nacional (R$1.212,00) e staff’s até o nivel de coordenador. Este valor ser4 pago em parcela Unica no dia 15
de julho de 2022. O abono sera concedido aos trabalhadores que recebem acima do piso nacional (R$1.212,00)
como forma de compensacéao pelo reajuste que acontecerd em outubro 2022.

Sindicalize!

O Sindicato existe para todos os trabalhadores, sem distincéo, a defesa dos direitos individuais coletivos,
os beneficios garantidos nos acordos coletivos, as condicdes da remuneragdo (salarios e beneficios), jornada
de trabalho, salde, respeito e seguranca, PLR dentre outros s € possivel e assegurado por causa da atuacao
do SINTTEL-Goias. Por isso a importancia de fortalecer o seu Sindicato para que possamos, juntos, obter mais
forcas e ferramentas necessérias para conquistar melhores acordos, trazer mais beneficios a categoria e
conseguir manter o que ja conquistamos em tantos anos de luta.

Nenhum beneficio, como férias, vale transporte, alimentacdo, descanso remunerado e tantos outros veio
dado pelo patrdo. Foi tudo a custa de muita luta através do movimento sindical. A quantidade de trabalhadores
sindicalizados e contribuintes demonstra forca e organizacdo. Portanto, se ligue e pense coletivamente! Faca a
sua sindicalizagdo através do nosso aplicativo SINTTELGO nas lojas de app do seu celular ou
utilizando o QR CODE abaixo.

OSINTTEL-GOIASEDOTRABALHADOR.
NOSSAMISSAOECUIDARDEVOCE!

android



http://www.sinttelgo.org.br/

