
Goiânia, 11 de março de 2022/Nº17 

ASSEMBLEIA ONLINE 

Sindicato convoca trabalhadores da Logos para 
deliberação da proposta do ACT 2022/2023

O SINTTEL-Goiás convoca os trabalhadores da Logos para Assembleia Geral Online na 
próxima terça-feira, 15, das 09 às 15h, no site do Sindicato (www.sinttelo.org.br) conforme edital 
abaixo. No próprio site será exibida a proposta da empresa para o Acordo Coletivo de Trabalho 
(ACT) 2022/2023. O acordo a ser deliberado em assembleia foi construído em mesas de 
negociações entre a diretoria do SINTTEL-Goiás e representantes da empresa. 

Segue a proposta da Logos a ser deliberado: 
 

 PISO SALARIAL conforme salário mínimo vigente; 
 REPOSIÇÃO SALARIAL para os salários acima do piso de 10,16%, que corresponde ao 

índice acumulado do INPC em 2021; 
 VALE REFEIÇÃO/ALIMETAÇÃO com valor facial dia atual de R$ 15,47 corrigido pelo 

índice acumulado do INPC do ano de 2021, passando para R$17,04. 
 ASSISTÊNCIA MÉDICA com participação monetária do funcionário no valor equivalente a 

30% (trinta por cento) do plano de saúde dos titulares. Para os dependentes, a participação 
dos funcionários será de 100% (cem por cento).  

 ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICA a empresa disponibilizará proposta de com participação 
de 100% (cem por cento) para os funcionários e/ou seus dependentes. 

 SEGURO DE VIDA E AUXÍLIO FUNERAL a empresa manterá para todos os empregados 
com vínculo contratual por prazo indeterminado; 

 TELETRABALHO auxílio de R$80,00 a ser concedido aos funcionários na modalidade a 
partir de março/2022 pelo período que permanecerem nessa modalidade. 

 
O SINTTEL-GOIÁS É DO TRABALHADOR. NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ.  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações e Teleatendimento no 
Estado de Goiás, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Artigo 27, bem como o 
artigo 49, todos do Estatuto em vigor, convoca os Trabalhadores da LOGOS para participarem 
da ASSEMBLEIA a realizar-se no dia 15 de março de 2022 (terça-feira) no site do SINTTEL-GO 
(www.sinttelgo.org.br) das 09 às 15h, sendo os assuntos a serem deliberados: I Deliberação da 
proposta apresentada pela empresa para a renovação do Acordo Coletivo de Trabalho 
2022/2023 (ACT); II- Deliberar a contribuição sindical, conforme inciso IV do art. 8º da 
Constituição Federal, inclusive sobre o 13º salário. 
 

Goiânia, 11 de março de 2022 
 

ALESSANDRO TORRES DA MOTA 
Presidente. 
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