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Claro nao apresenta proposta do ACT
2021/2023 em reuniao com Sindicatos

A primeira rodada de
negociagdes entre a Comissao @
de Negociacdo e a Claro, foi - 3 et , s u e
realizada de forma virtual nesta oo 1
quarta-feira, 29. A reunido sé foi
possivel apds insisténcia do
movimento sindical.

Porém, a Claro em um
comportamento desrespeitoso
com 0s sindicatos e
trabalhadores, ndo apresentou
se quer uma proposta nesta
reunido. A conversa fiada € a mesma das campanhas anteriores, promessa de apresentar
proposta para o Acordo Coletivo somente na proxima reuniao.

A desculpa dos representantes da empresa ja € conhecida por todos nés. Afirmam estar
em dificuldades financeiras, que o atual cendrio socioecondmico que permeia o Brasil e 0 mundo
nao possibilita a empresa de reajustar salarios e beneficios de seus empregados.

N&o vamos cair nessa! Durante a pandemia, um dos seguimentos que mais tiveram
crescimento foi a de telecomunicacdes. Isso gracas ao desempenho dos trabalhadores que se
dedicaram mesmo correndo o risco de contaminacédo pelo virus. Vale lembrar que a Claro, de
acordo com informacdes divulgadas pelo jornal Valor Econémico, teve lucro liquido de 981,1
milhdes no segundo trimestre, ou seja, alta de 183% em base anual.

Salientamos também que outras operadoras, a exemplo citamos a Telefénica VIVO, ja
afirmou que pagara aos seus trabalhadores o reajuste pelo INPC (indice Nacional de Preco ao
Consumidor) que fechou 10,42% mais abono. Enquanto isso, a Claro ndo apresenta proposta. Nao
esquecemos que no ano passado também néo foi pago a inflagdo, a empresa pagou um abono
gue néo repde as perdas provocadas pela inflagéo.

Uma préxima reunido ficou agendada para o proximo dia 13 de outubro (quarta-feira). O
SINTTEL-GO espera que a empresa tenha uma postura diferente e de fato negocie com o
movimento sindical, apresentando uma proposta digna que possibilite a apreciacdo da categoria.
Conclamamos os trabalhadores da Claro, para que figuem atentos aos informes oficiais do
Sindicato, permanecam mobilizados e participem em nossas redes sociais, vamos deixar claro
nossa insatisfacéo e nossa forga. Juntos somos mais fortes!

Mais informacdes: Diretor Nicolau (62) 9 9460-4665
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