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É GREVE NELES!
Trabalhadores em telecomunicações aprovam 
greve a partir do dia 28 de setembro em Goiás
	 A greve geral por tempo 
indeterminado a partir do dia 28 de 
setembro (terça-feira) foi aprovada por 
71,67% dos trabalhadores de redes 
(Planta externa) presentes na Assembleia 
realizada na manhã desta quinta-feira, 
23, na sede do SINTTEL-GO. 
	 Também foi realizada Assembleia 
Geral com os trabalhadores de redes 
(Planta Interna), os mesmos recusaram a 
proposta (6% dividido em 3 vezes de 2%) 
de forma unanime e aprovaram a greve. 
	 A categoria aprovou o dissidio 
de greve por melhores condições de 
trabalho, após rejeitar a proposta final 
apresentada pelas empresas de 4% 
de reajuste, sendo este valor divido em 
duas vezes. A categoria pede ao menos 
a reposição da inflação do período que é 
7,59%.
 	 Os trabalhadores são responsáveis 
pela instalação e manutenção da rede 
telefônica e de internet no Estado de 
Goiás. São centenas de pais e mães de 
família que prestam serviços essenciais à 
sociedade, e por este motivo não pararam 
durante toda à pandemia, colocando suas 
vidas e de seus familiares em risco para 

manter o bem-estar e comunicação de 
milhares de cidadãos. 
	 Em resposta a dedicação desses 
trabalhadores as empresas insistem em 
não atender as justas reivindicações que 
trarão dignidade a classe. O SINTTEL-
GO está de plantão aguardando que as 
empresas reconheçam o erro que está 
cometendo e volte atrás marcando uma 
reunião onde apresente uma proposta 
digna, que atenda às necessidades dos 
trabalhadores. 

Goiânia, 06 de janeiro de 2021/01 

Telefônica Vivo 
Trabalhadores receberão abono na próxima 
segunda-feira, 11 
 

Telefônica Vivo pagará 
o abono no próximo dia 11 
(segunda-feira), conforme 
Acordo Coletivo de Trabalho 
2020/2022, negociado entre 
o SINTTEL-Goiás e a 
empresa. Será pago 50% do 
salário nominal, sendo que o 
valor mínimo a ser pago é R$ 
1.300,00.  

Terão direito ao abono integral os empregados admitidos até o dia 31 de 
agosto de 2020 e ativos na data do pagamento e as empregadas em licença 
maternidade.  

Será considerado o salário nominal integral, nos casos de contrato de trabalho 
suspenso ou reduzido.  

Os empregados que retornaram ou retornarão do afastamento previdenciário 
entre 01/09/2020 a 31/08/2021, receberão o valor proporcional aos meses 
trabalhados nesse período. Os que não retornarem até 31/08/2021, não terá direito 
ao abono.  

Empregados desligados, admitidos e promovidos a executivo a partir de 
setembro de 2020 não receberão o abono. Este abono não se aplica aos executivos, 
estagiários e aprendizes.  

 

O SINTTEL-GO É DO TRABALHADOR. NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ. 

Goiânia, 23 de setembro de 2021/57

O SINTTEL-GO É DO TRABALHADOR. 
NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ.


