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REDES
SINTTEL-GO CONTINUA LUTANDO 
POR REAJUSTE DIGNO
 Uma audiência entre o SINTTEL-GO 
e o Sindicato das Empresas (Sinstal) foi 
realizada na manhã de hoje, 13, no Tribunal 
Regional do Trabalho da 18ª Região-Goiás 
(TRT-18), com participação do Ministério 
Público do Trabalho (MPT). A mediação foi 
uma solicitação do SINTTEL-GO, motivada 
pela falta de proposta que contemple ao 
menos o Índice Nacional de Preço ao 
Consumidor (INPC) para a renovação da 
Convenção Coletiva de Trabalho - CCT 
2021/2022. 
 Mesmo assim, o sindicato patronal 
teve o infeliz comportamento intransigente 
das reuniões anteriores e não trouxeram 
para a reunião uma proposta que pudesse 
ser levada para a apreciação da categoria. 
As empresas mais uma vez demonstram 
total desvalorização com seus trabalhadores, 
estes que vestem a camisa da empresa e 
deixam todos os dias sua contribuição para 
que as empresas lucrem cada dia mais.  
 As empresas estão empurrando os 
trabalhadores para o embate, não dando 
outra opção para a categoria a não ser a 
paralisação dos serviços. O SINTTEL-GO 
como sempre está e continuará ao lado do 
trabalhador no que for preciso e decidido 
pela categoria. 
 Não iremos aceitar um ato desumano 
como este em plena crise sanitária. As 
empresas de telecomunicações obtiveram 
lucro graças ao esforço e dedicação dos 

trabalhadores em plena pandemia e é justo 
que eles recebam seus devidos direitos e 
reconhecimento. 
 “As empresas, representadas 
pelo sindicato patronal, anunciaram aos 
trabalhadores de outros Estados proposta de 
4% de reajuste. Aqui em Goiás já deixamos 
claro que não aceitaremos essa proposta 
vergonhosa, a exemplo dos trabalhadores da 
TEL Telecomuinicações que recusaram 
proposta de 6% em assembleia geral. 
Convocamos toda a categoria para 
continuarmos unidos e prontos para embate.  
Não podemos aceitar menos que a inflação 
do período que é 7,59% iremos lutar para 
conquistar melhores condições de trabalho”. 
Afirmou a diretoria do SINTTEL-GO.

Goiânia, 06 de janeiro de 2021/01 

Telefônica Vivo 
Trabalhadores receberão abono na próxima 
segunda-feira, 11 
 

Telefônica Vivo pagará 
o abono no próximo dia 11 
(segunda-feira), conforme 
Acordo Coletivo de Trabalho 
2020/2022, negociado entre 
o SINTTEL-Goiás e a 
empresa. Será pago 50% do 
salário nominal, sendo que o 
valor mínimo a ser pago é R$ 
1.300,00.  

Terão direito ao abono integral os empregados admitidos até o dia 31 de 
agosto de 2020 e ativos na data do pagamento e as empregadas em licença 
maternidade.  

Será considerado o salário nominal integral, nos casos de contrato de trabalho 
suspenso ou reduzido.  

Os empregados que retornaram ou retornarão do afastamento previdenciário 
entre 01/09/2020 a 31/08/2021, receberão o valor proporcional aos meses 
trabalhados nesse período. Os que não retornarem até 31/08/2021, não terá direito 
ao abono.  

Empregados desligados, admitidos e promovidos a executivo a partir de 
setembro de 2020 não receberão o abono. Este abono não se aplica aos executivos, 
estagiários e aprendizes.  

 

O SINTTEL-GO É DO TRABALHADOR. NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ. 

Goiânia, 13 de setembro de 2021/53

O SINTTEL-GO É DOS TRABALHADORES. NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ.


