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MONTAGEM DE PAUTA DA Oi
É hora de definir a pauta de reivindicações 
para início  da Campanha Salarial 2021

 O SINTTEL-Goiás convoca os 
trabalhadores da Oi S/A e LOJAS 
PAGGO, para participarem da 
montagem da pauta de reivindicações, 
este é o primeiro passo para manter os 
direitos e os benefícios da categoria. 
 Nossa  data-base  é 1º de 
novembro e para darmos início 
as negociações com o patrão é 
necessário que os trabalhadores juntos 
ao Sindicato elabore o documento 
contendo as reinvidicações. Portanto 
não deixe de participar. 
 Respeitando o distanciamento e 
os cuidados sanitários, por conta da 
pandemia de Covid-19, não iremos 
realizar assembleia presencial. 
Você pode enviar suas sugestões 
de pauta até o dia 15 de setembro 
(quarta-feira) através do nosso 
whatsapp: 62 9 8550-8864 ou no 
email:imprensa@sinttelgo.org.br. 
 Sua participação é muito 
importante, tendo em vista que este é 
o momento de garantir as conquistas 

já existentes e avançar ainda mais 
na busca por melhores condições de 
trabalho.
 É necessário a participação de 
todos para garantir as conquistas 
no ACT. Atenda o chamamento do 
SINTTEL-GO, juntos será mais fácil 
assegurar todos os direitos e buscar 
as melhorias. Um bom acordo não   
depende só do sindicato, sendo 
assim participe de todo o processo da 
campanha salarial. 
Juntos somos mais fortes!

Goiânia, 06 de janeiro de 2021/01 

Telefônica Vivo 
Trabalhadores receberão abono na próxima 
segunda-feira, 11 
 

Telefônica Vivo pagará 
o abono no próximo dia 11 
(segunda-feira), conforme 
Acordo Coletivo de Trabalho 
2020/2022, negociado entre 
o SINTTEL-Goiás e a 
empresa. Será pago 50% do 
salário nominal, sendo que o 
valor mínimo a ser pago é R$ 
1.300,00.  

Terão direito ao abono integral os empregados admitidos até o dia 31 de 
agosto de 2020 e ativos na data do pagamento e as empregadas em licença 
maternidade.  

Será considerado o salário nominal integral, nos casos de contrato de trabalho 
suspenso ou reduzido.  

Os empregados que retornaram ou retornarão do afastamento previdenciário 
entre 01/09/2020 a 31/08/2021, receberão o valor proporcional aos meses 
trabalhados nesse período. Os que não retornarem até 31/08/2021, não terá direito 
ao abono.  

Empregados desligados, admitidos e promovidos a executivo a partir de 
setembro de 2020 não receberão o abono. Este abono não se aplica aos executivos, 
estagiários e aprendizes.  

 

O SINTTEL-GO É DO TRABALHADOR. NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ. 

Goiânia, 08 de setembro de 2021/51

O SINTTEL-GO É DOS TRABALHADORES. 
NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ.


