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Goiania, 29 de julho de 2021/41

SINTTEL-GO rejeita proposta apresentada
pela Algar Telecom para o ACT 21/22

O sindicato recusou, ha
ultima reunido realizada no
dia. 27/07, a proposta
apresentada pela empresa,
pois, buscamos, como nas
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Negociacao, da qual o SINTTEL-Goias faz parte, solicitou que a empresa reveja a
proposta e solicitou que seja agendada outra reunido para que seja garantido 100%
do INPC mais ganho real e o trabalhador ndo tenha perdas e seja prejudicado
financeiramente. A bancada laboral também apresentou seus protestos em relacao
a mudanca do fornecedor de beneficio VA/VR. Solicitando inclusive, que a empresa
revisse sua decisao.

A empresa Algar vem crescendo e adquirindo novas empresas para 0 grupo
no segmento de telecom e isso tem a participacdo direta dos trabalhadores que,
mesmo na pandemia, buscaram o atingimento de metas, assim, nao € justo que a
empresa nao reconheca isso e proponha o reajuste abaixo do INPC, a ser pago
apenas a partir de janeiro de 2022.

O SINTTEL-Goias pede que os trabalhadores se atentem as informacdes do
Sindicato e em caso de duvidas busquem nossas orientacdes. “A aplicagcdo do
reajuste abaixo do INPC vai prejudicar o trabalhador trazendo perdas no poder de
compra, ja que os valores de aluguéis, cesta basica e outros itens que compdem a
sobrevivéncia do trabalhador e sua familia tém tido aumentos bem acima do
percentual proposto pela empresa”, afirmou o presidente do SINTTEL-Goias,
Alessandro Torres.

O SINTTEL-GOIAS E DO TRABALHADOR. NOSSA MISSAO E CUIDAR DE VOCE.
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