
Goiânia, 02 de julho de 2021/35 

ASSEMBLEIA GERAL 

TRABALHADORES DA BCC IRÃO APRECIAR PROPOSTA FINAL DA 

EMPRESA EM ASSEMBLEIA NOS DIAS 06 E 07 
 

Após várias reuniões entre o SINTTEL-Goiás e a Brasil Center, a empresa apresentou proposta e 
informou ser a última. Diante disso o Sindicato convoca os trabalhadores da Brasil Center para assembleia 
geral nos dias 6 e 7 de julho (terça e quarta-feira), das 10 às 17h30min, na sede da empresa (Av. Araguaia, 
136 - St. Central, Goiânia - GO), conforme edital abaixo. Na oportunidade será deliberada a proposta 
apresentada pela empresa para renovação do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2021/2022. Lembrando 
que o INPC do período é de 6,21% e a empresa esta apresentando reajuste de 4,11%. Sua participação é 
muito importante! 

 
Veja os principais pontos da proposta apresentada pela empresa: 
PISO SALARIAL: O piso salarial, será de R$ 1.100,00 mensais, para os empregados com jornada semanal 
de trabalho com duração igual a 36 horas. Caso no mês de janeiro de 2022 o valor do salário mínimo 
nacional ultrapasse o valor fixado como piso, fica garantido o pagamento da diferença nominal entre os 
dois, de forma a complementar o piso. 
SALARIAL ACIMA PISO: Para empregados não enquadrados no piso salarial os salários nominais serão 
reajustados em 4,11% sobre os salários de 28/02/2021 a partir de Junho/2021; 
ANTECIPAÇÃO DO 13º SALÁRIO: A primeira parcela de 50% do 13º Salário será antecipada para os 
funcionários que a solicitarem por ocasião das férias, inclusive para aquelas gozadas no mês de janeiro. 
VALE REFEIÇÃO, AUXÍLIO CRECHE E AUXÍLIO EDUCAÇÃO ESPECIAL: Reajuste de 4,11% a partir de 
junho/2021; 
DAS CONDIÇÕES DO TELETRABALHO: A empresa manterá uma ajuda de custo mensal no valor de R$ 
80,00 a partir de junho/2021 mais kit equipamento para home office (mesa cadeira).  
ABONO INDENIZATÓRIO (ACIMA PISO): Será concedido um abono indenizatório de 12,32% do salário 
nominal/base de 28/02/2021 e 31/12/2020 no caso de Representantes de Atendimento Especializado, a 
ser pago na próxima folha de pagamento após a aprovação em assembleia, observando a 
proporcionalidade; O abono indenizatório será pago proporcionalmente ao tempo trabalhado. O reajuste e 
o abono acima não se aplicarão aos empregados de categoria Coordenador e acima, bem como no piso 
salarial. 

O reajuste e o abono não se aplicarão aos empregados de categoria Coordenador e acima, 
bem como no piso salarial.  
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

O presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações e Teleatendimento no Estado de 
Goiás, no uso de suas atribuições legais que lhe conferem o Artigo 27, bem como o artigo 49, ambos do 
Estatuto em vigor, CONVOCA OS TRABALHADORES DA BRASIL CENTER para participarem de 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, a realizar-se nos dias 6 e 7 de julho (terça e quarta-feira), na 
sede da empresa em Goiânia-GO (Av. Araguaia, 136 - St. Central, Goiânia - GO) das 10 às 17h30min. 
Com a presença de 50% mais 1 de votantes, para deliberarem sobre os seguintes assuntos: I-Deliberação 
do ACT 2021/2022; II- Deliberar o custeio sindical, conforme inciso IV do art. 8º da Constituição Federal, 
inclusive sobre o 13º salário; III-Aprovar a instauração de dissídio coletivo, em caso de Impasse nas 
negociações. 

 

Goiânia, 02 de julho de 2021. 
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