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SINTTEL-GO realiza protesto na Tahto e tra-
balhadores denunciam descaso da empresa

  Nesta segunda-feira, 31, o SINT-
TEL-Goiás ombreado com os trabalhadores 
da Tahto realizaram um ato para denunciar o 
descaso da empresa durante a negociação do 
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2021/2022. 
A ação aconteceu na manhã de hoje na sede da 
empresa. Com caminhão de som e informativos 
abordando os trabalhadores a equipe do SINT-
TEL-GO deu o recado a empresa que não aceita 
propostas indecorosas goela abaixo. 
 Na última rodada de negociações a em-
presa recuou e se comprometeu a pagar o auxí-
lio Home Office e formalizar a atividade junto ao 
ACT. Porém, até o momento a Tahto não aceitou 
a regularização do salário mínimo nacional, con-
forme consta nos acordos anteriores. Este foi 
um dos pontos cobrados pelo SINTTEL-Goiás e 
os trabalhadores no protesto de hoje. Também 
foi oficializado o indicativo de greve, caso a em-
presa não avance nas negociações, o sindicato 
vai convocar assembleia para dar início a parali-
sação por tempo indeterminado. 
 Várias denúncias de descaso por parte 
da empresa foram recebidas pelo SINTTEL-
-Goiás. Os trabalhadores, através dois nossos 
pontos de contato, tem recebido diariamente in-
formações de abusos da Tahto para com seus 
empregados. “Estamos unidos, Sindicato e tra-
balhadores, e não iremos baixar a guarda dian-
te o posicionamento lamentável desta empresa. 
Iremos lutar até as últimas consequências para 
defender os direitos da nossa categoria. A Tah-
to não vai conseguir nos vencer. Juntos somos 
mais fortes”, afirma o presidente do SINTTEL-
-Goiás, Alessandro Torres. 

 O SINTTEL-Goiás orienta os trabalhado-
res a continuarem mobilizados e apoiando nos-
sa entidade sindical. Entre em contato conosco 
através das nossas redes sociais, deixe o seu 
recado de insatisfação e coloque a #MePaga-
Tahto.

Goiânia, 06 de janeiro de 2021/01 

Telefônica Vivo 
Trabalhadores receberão abono na próxima 
segunda-feira, 11 
 

Telefônica Vivo pagará 
o abono no próximo dia 11 
(segunda-feira), conforme 
Acordo Coletivo de Trabalho 
2020/2022, negociado entre 
o SINTTEL-Goiás e a 
empresa. Será pago 50% do 
salário nominal, sendo que o 
valor mínimo a ser pago é R$ 
1.300,00.  

Terão direito ao abono integral os empregados admitidos até o dia 31 de 
agosto de 2020 e ativos na data do pagamento e as empregadas em licença 
maternidade.  

Será considerado o salário nominal integral, nos casos de contrato de trabalho 
suspenso ou reduzido.  

Os empregados que retornaram ou retornarão do afastamento previdenciário 
entre 01/09/2020 a 31/08/2021, receberão o valor proporcional aos meses 
trabalhados nesse período. Os que não retornarem até 31/08/2021, não terá direito 
ao abono.  

Empregados desligados, admitidos e promovidos a executivo a partir de 
setembro de 2020 não receberão o abono. Este abono não se aplica aos executivos, 
estagiários e aprendizes.  

 

O SINTTEL-GO É DO TRABALHADOR. NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ. 

Goiânia, 31 de maio de 2021/30

O SINTTEL-GO É DOS TRABALHADORES. NOSSA MISSÃO É CUIDAR DE VOCÊ.

#MePagaTahto


