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Goiania, 26 de maio 2021/27

Empresa Tahto ja comeca querendo “passar a perna”
nos trabalhadores e negociacdes emperram

AGORA E PARALIZACAO!

Apos varias rodadas de negociacdes com a equipe da nova empresa Tahto, o processo
de negociacao para renovagédo do ACT 2021 (Acordo Coletivo de Trabalho) emperrou. A dltima
proposta apresentada pela empresa ndo contemplou o pagamento do auxilio home office, fim
do “vale coxinha” no periodo de experiéncia, aumento na idade para o reembolso do
auxilio creche, reajuste a partir de janeiro de 2021 e outros.

Diante da intransigéncia e da falta de respeito da empresa com os seus funcionarios, o
SINTTEL-GO convoca todos os trabalhadores da Oi para participarem da mobilizagdo com
indicativo de greve no dia 31/05 (segunda-feira), a partir das 10h, em todas as portarias da
empresa. Participe e tire suas davidas!

Conheca a proposta ridicula apresentada pela ‘Oi/Tanto’ e tire suas préprias
conclusdes:

- Piso da categoria conforme salario minimo nacional (a partir de maio de 2021).

- Salério acima do piso e abaixo de R$4.500 (Reajuste fixo de 5,45% a partir de maio de
2021).

- Vale alimentacéo: reajuste de 5,45% a partir de abril 2021.

- Auxilio Creche: reajuste de 5,45% a partir de janeiro 2021.

- Pagamento de abono no valor de R$230,00 pago em tiquete.

- PPR de até 50% do saléario base, caso alcance os indicadores operacionais.

Teleoperador , vocé concorda com essa proposta? Se sua resposta é néo, junte-se ao
seu sindicato.

O sindicato convoca todos os trabalhadores dessa empresa, para ficarem unidos e se
preparem para uma grande jornada de mobilizac&do, paralizacdo e greve geral por tempo
indeterminado nos préximos dias.

Aléem de recusar discutir clausulas importantes para corrigir as injusticas que a
BTCC/Tahto promove contra seus empregados, a empresa ainda insiste em manter sua postura
anti-sindical no que tange o custeio sindical, para aqueles que ainda ndo contribuem com a
entidade e que, visa o fortalecimento do sindicato para continuar lutando. Juntos somos fortes!

O SINTTEL-GO E DO TRABALHADOR! NOSSA MISSAO E CUIDAR DE VOCE!
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