
Goiânia, 14 de abril de 2020/15 

 

PPR DA TIM  

Pagamento será antecipado para 15 de abril 

 

Os resultados do PPR 2019 

apresentados pela TIM são, de uma 

forma geral, frustrantes.  

Os trabalhadores foram municiados 
de informações positivas de 
atingimentos, videos do presidente da 
empresa fazendo um endomarketing 
endossando o crescimento da 
empresa, ou seja, usaram o mesmo 
discurso para o mercado e para os 
trabalhadores, mas o resultado final foi aquém do que os trabalhadores esperavam 
independente das adversidades atuais por causa da pandemia, pois o período de 
medição e resultados é relativo ao ano de 2019.  
 

A notícia boa é que o pagamento será antecipado para 15/04/2020. O resultado 
final do atingimento apresentado pela TIM foi de 81.932%. 
 

Este percentual sobre o target do programa que é de 2,30 salários dá um resultado 
de 1,88 salários. Como o trabalhador já recebeu uma antecipação de 1 salário, restou 
0,88 salário como segunda parcela. 
 

É importante ressaltar que o target foi elevado de 2,0 para 2,30 salários, graças a 
atuação do SINTTEL-Goiás na última negociação com a empresa. 

 
 
O SINTTEL-GO É DO TRABALHADOR. NOSSA MISSÃO PE CUIDAR DE VOCÊ! 

 
 

 


