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Negociação com a Oi/Paggo 
começa com dificuldades

O SINTTEL-GO É DO TRABALHADOR. 
NOSSA MISÃO É CUIDAR DE VOCÊ!

 O SINTTEL-Goiás e demais sindicatos 
filiados à Federação Nacional dos Trabalha-
dores em Telecom - FENATTEL se reuniram 
com a empresa para iniciar as negociações 
para o Acordo Coletivo 2019/2020 (cláusulas 
econômicas). A reunião ocorreu no Rio de Ja-
neiro, sede da Oi, em 13/11.
 Já no início da reunião os representan-
tes da empresa falaram sobre a atual situação 
da empresa no cenário macroeconômico e no 
cenário do setor de telecom.
 Eles enfatizaram que a Oi está impac-
tada pelo processo de recuperação judicial e 
que têm a intenção de encontrar uma solução 
negociada que atenda os interesses de todos.
 Porém, pela proposta que apresenta-
ram ficou claro que ainda não encontraram 
uma solução que atenda os interesses dos 
trabalhadores.

Proposta apresentada para 
funcionários Oi Adm

• Salários: reajustar em 1,27% os salários a 
partir de 01/08/2020.
• Tíquete alimentação/refeição: reajustar o va-
lor facial em 1,27% a partir de maio de 2020.
• Auxílio creche: reajuste de 1,27% a partir de 
maio de 2020.
• Manter as demais condições atualmente pra-
ticadas.
Proposta apresentada para funcionários das 
lojas/Paggo

• Salários: reajustar em 1,27% os salários pra-
ticados em 31/10/2019 a partir de junho/2020.
• Tíquete alimentação/refeição: reajustar o va-
lor facial em 1,27% a partir de abril de 2020.
• Auxílio creche: reajuste de 1,27% a partir de 
abril de 2020.
• Manter as demais condições atualmente pra-
ticadas.
 Os dirigentes sindicais prontamente re-
cusaram a proposta, pois está muito abaixo do 
INPC do período que ficou em 2,55%.  Além 
disso, insistimos em discutir todos os itens da 
Pauta de Reivindicação aprovada pelos traba-
lhadores em assembleia.  Como a empresa 
não tinha nada mais a apresentar, foi agenda-
da uma nova reunião para 26/11/2019.


