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NAO! E A RESPOSTA DO SINTTEL-GOIAS
PARA A PROPOSTA INDECENTE DA CLARO

O SINTTEL-Goias recusou a proposta da
Claro para o Acordo Coletivo de Trabalho 2019/2021.
Arecusa se deu na reunido ocorrida no ultimo dia 03.
Além de apresentar uma proposta vergonhosa, em
termos de indices de reajustes para salarios e bene-
ficios, a empresa foi extremamente contraditéria nas
suas ponderacoes.

Na introdugao de sua apresentacao, a Claro
se colocou como a “bam-bam-bam” das operadoras
dizendo que a remuneracédo de seus técnicos € de
45% acima do mercado, porém esqueceu de dizer
que nao paga os 30% de periculosidade. Ou seja, a
verdade sobre a remuneracido nao € bem essa.

A Claro disse também que seus pacotes de
salarios e beneficios sdo cerca de 15% acima das
demais operadoras (0 que também néo é veridico).
Que aproximadamente 7.800 empregados tiveram
promogoes com reajustes em média de 18,70% en-
tre promogdes e méritos.

Poxa vida! Como uma empresa tdo boa assim como
ela mesma diz, faz uma proposta tdo miseravel
quanto essa?

Veja a sequir:

* Reajuste salarial: 1,70% em margo de 2020, ex-
ceto para gerente e acima;

* Vale Alimentacao/Refeicdo: 2% em janeiro de
2020;

* Auxilio creche: 2% de reajuste;

e Auxilio Educacao Especial: ZERO de reajuste;

* Piso Salarial: ZERO de reajuste;

* Quebra de caixa: reajuste de 1,7% em margo de
2020.

* Além desse miseré todo, a empresa quer excluir
do PPR os trabalhadores que pediram demissao
e pagar o PPR em margo de 2020;

» Também propdés a renovacao dos aditivos de
escalas de revezamentos nas mesmas condi¢coes
atuais.

O SINTTEL-Goias deixou claro para a em-
presa que os trabalhadores reivindicam aumento
real de salario e beneficios, isonomia de beneficios,
inclusao do Vale Refei¢ao nas férias para todos os
trabalhadores e com 0 mesmo valor para todo grupo
Claro, adiantamento da parcela do PPR, antecipa-
¢ao do pagamento final da PPR para fevereiro de
2020.

A proxima reuniao esta pré agendada para o
dia 15 de outubro. O SINTTEL-Goias reivindicou a
empresa rapidez neste processo, visto que as gran-
des operadoras com data-base em setembro ja con-
cluiram as negociacgoes.

ESSA DIFERENCA NO TICKET ALIMENTA(;Z\O TEM QUE ACABAR!
*Oriundos Net e novos contratados

REGIAO/ESTADO VALOR FACIAL
Norte/Nordeste/Centro-Oeste (Exceto Distrito Federal) R$ 23,37
Rio Grande do Sul/Santa Catarina/Parana/Minas Gerais/Espirito Santos R$ 25,39
Rio de Janeiro (Interior) /Sdao Paulo (Interior) R$ 27,50
Rio de Janeiro (Capital) /Distrito Federal R$ 31,73
Sao Paulo (Grande Sao Paulo) R$ 33,90

Mais informagdes com diretor Nicolau (62) 9 9460-4665
O SINTTEL-GO E DO TRABALHADOR. NOSSA MISSAO E CUIDAR DE VOCE!



