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ACT 2018/2019

SINTTEL-GOIAS RECUSA
PROPOSTA DA ALGAR

A proposta da ALGAR foi imedia-
tamente rejeitada pelo SINTTEL-Goias e
demais sindicatos que compde a Comis-
sdo de Negociagao Fenattel.

Na reunido que ocorreu no dia 2 de
outubro, a empresa apresentou uma pro-
posta que ndo condiz com os anseios dos
trabalhadores:

- Reajuste Salarial: 2,55%, a partir de
marcgo de 2019;

- Aplicagao para trabalhadores com sala-
rio de até R$8.000,00;

- Pagamento a partir de margo de 2019;
- Pagamento de um abono compensato-
rio de 20% do salario base;

- Para trabalhadores com salario acima
de R$8.000,00, pagamento de abono de
35% do salario base;

- Reajuste de 2,55% a partir de setembro
de 2018 nos beneficios: vale alimenta-
cao/ refeicao, auxilio creche/baba e auxi-
lio filho excepcional;

- Estender banco de horas negociado
com o Sintetel para os demais estados;

- Concesséao de férias em até trés perio-
dos;

-Limitar o pagamento do complemento
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auxilio doenca de até 40% do salario para
0 maximo de 12 meses (atualmente esta
limitado em 24 meses);

“‘Nao aceitaremos retrocesso nas
negociagdes e vamos barrar qualquer
ideia de precarizacdo. A renovagao do
Acordo Coletivo deve contemplar a re-
posicao integral das perdas salariais do
periodo, com reflexo nos beneficios es-
tabelecidos no ACT vigente, incluindo o
aumento real, com aplicacdo na data-ba-
se que € em 1° de setembro de 20187,
disse o presidente do SINTTEL-Goias,
Alessandro Torres da Mota. Outra reu-
nido esta prevista para acontecer no dia
17 de outubro.

O SINTTEL-GO E DO TRABALHADOR.
NOSSA MISSAO E CUIDAR DE VOCE!



